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Vurdering for laering i kulturskolens rammeplan

John Vinge & Inger Anne Westby

Innledning

12016 kom den nye rammeplanen for kulturskolen, Mangfold og fordypning (Norsk kul-
turskolerdd, 2016). Planen introduserer undervisning for alle kunstfag i tre programmer;
bredde-, kjerne- og fordypningsprogram. Intensjonen med innferingen av ulike programmer,
er 4 kunne legge til rette for tilpasning av undervisningstilbud etter elevenes interesser og
arbeidskapasitet. Det betyr at kulturskolene i storre grad enn tidligere skal legge til rette for
differensierte tilbud. Med storre grad av differensiering har planen ogsé vektlagt behovet
for tydelige tilbakemeldinger til elevene i form av leeringsstottende vurdering.

Vurdering er et begrep med mange konnotasjoner. Som pedagogisk begrep forbinder vi
det kanskje forst og fremst med grunnskolens og den videregaende skolens vurderings-
arbeid med prover, tester, eksamen og karakterer. Vurdering for leering derimot, omhandler
den delen av vurderingsarbeidet som fokuserer pa elevenes laeringsprosess med mal om a
bidra til elevens laering og utvikling. I en kulturskolekontekst betyr vurdering for leering i
hovedsak a gi tilbakemeldinger som fremmer elevens muligheter til & «utvikle kunnskaper
og ferdigheter ... & finne og formidle egne kunst- og kulturuttrykk [og] styrke elevenes
estetiske, sosiale og kulturelle kompetanse» ut i fra elevenes egne kunst- og kulturfaglige
interesser og preferanser (Norsk kulturskolerad, 2016, s. 15).

Vurdering for leering som pedagogisk konsept ble innfert i norsk pedagogisk praksis samtidig
med leereplanen for Kunnskapsleftet (LK06). Nar dette konseptet ogsa er innfert i kulturskolen
gjennom ny rammeplan, vil en viktig oppgave for kulturskoleleereren vaere a oversette og
omforme dette konseptet slik at det blir relevant i og for kulturskolen. Der flere forskere de
senere drene har publisert artikler hvor kulturskolelzererens profesjonsutevelse og konsekven-
ser av rammeplanens intensjoner og innhold blir dreftet (se f.eks. Stabell og Jordhus-Lier, 2017;
Jordhus-Lier, 2018; Westby, 2017a, 2017b; Ellefsen, 2017; Aglen, 2018. Se ogsa Renningen
et al. (2019) for en oversikt over kulturskolerelatert forskning i et nordisk perspektiv), er
det derimot viet lite oppmerksombhet til vurdering for leering slik det fremkommer i den
nye rammeplanen. I denne artikkelen stiller vi derfor spersmalet: Hvordan kan vurdering

103



John Vinge & Inger Anne Westby

for leering forstds som pedagogisk konsept, slik det fremkommer i den nye rammeplanen for
kulturskolen? Gjennom & redegjore for didaktiske og leereplanteoretiske begreper, diskutere
pedagogiske og praksisrelaterte forhold ved vurderingsarbeidet, samt drefte vurderings-
teoretiske prinsipper og teknikker, undersgker vi hvilke muligheter vurderingskonseptet
kan tilby kulturskoleleerernes praksis til beste for elevenes trivsel, motivasjon og lering.

Kunnskapsleftet og rammeplanen for kulturskolen

Vurdering for leering som pedagogisk konsept er godt kjent og utprevd i grunnskole og videre-
gdende oppleering, neert knyttet til implementeringen av Kunnskapsloftets leereplan (LK06).
Det er mange likhetstrekk mellom de pedagogiske idéene som kan leses ut av rammeplanen
og de pedagogiske idéene som 14 til grunn for Kunnskapsleftets laereplan. Begge planene er
malorienterte planer som vektlegger utvikling av grunnleggende ferdigheter og kompetanse.
Begge planene benytter seg av leeringsutbyttebeskrivelser, henholdsvis i form av kompetanse-
mal (LKO06) og leeringsmal (Norsk kulturskolerad, 2016). Det tales om leering og progresjon
og om vurdering som et betydelig redskap i denne forbindelse. Begge planene legger til grunn
forventninger til en form for systematikk i leererens planlegging og en dokumentasjon av
elevens leering. Det er dog noen vesentlige forskjeller som vi vil understreke innledningsvis:
Der Kunnskapsleftets laereplan er et juridisk bindende dokument, noe elevene har krav pa
og noe leererne skal og méa implementere, sa er kulturskolens rammeplaner veiledende. Man
kan betrakte rammeplanen som en ressursbank, et utgangspunkt som kan gi innspill og
retning til hvordan undervisningen kan foregé. Nar rammeplanen imidlertid er vedtatt i det
enkelte kommunestyret, er den faglig og politisk forpliktende bade pé skole- og leererniva.

En annen forskjell er at der grunnskolen skal male elevenes méloppnéelse i bestemte fag og i
henhold til lzereplanfestede kompetansemal, kan kulturskolen i storre grad, og kanskje ogsa
som hovedsak, formulere individuelle mél og gi tilbakemeldinger utfra elevenes kulturelle
preferanser, faglige interesser og forutsetninger. Grunnskolens leereplan, gjennom kompe-
tansemalene, baserer seg pa manifest kompetanse og atferdsmal: Etter endt oppleering skal
eleven kunne ... demonstrere, reflektere, spille, komponere et cetera (se Vinge, 2004, s. 52).
Leeringsutbyttet er med andre ord predefinert som forventninger til en kompetanse alle elever
forventes a nd. Laeringsmalene i kulturskolens rammeplan er ikke formulert pad denne maten.
Milene inneholder ikke forventningen om en sluttkompetanse, formulert som eleven skal
kunne, men er snarere formulert som en pagaende prosess knyttet til individuell utvikling og
mestring; eksempelvis: «Eleven imiterer musikalsk form og uttrykk», «Eleven lytter aktivt til
eget spill og medelever i samspill» (Norsk kulturskolerad, 2016, s. 52, Fase 2: Mellomniva).
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Der grunnskolens vurderingsregime folger bestemte alderstrinn, en forventet faglig pro-
gresjon og monitoreres gjennom standardiserte kartlegginger og avgangsprever, er kultur-
skolens vurderingsopplegg mer fristilt forventninger til sammenhenger mellom alder, gitte
faglige mélformuleringer og forventninger om leeringsutbytte. Det betyr selvfolgelig ikke
at kulturskolen ikke har forventninger til elevens fremgang og utvikling, men at denne
fremgangen og utviklingen i storre grad enn i grunnskolen, kan balanseres opp mot den
enkelte elevs interesser og faglige forutsetninger (se f.eks. Westby, 2017a). Innfering av tre
programmer med ulik faglig profil og forventninger til elevenes innsats, kan bidra til at
flere elever kan finne tilbud som meter deres behov for oppleering. Der grunnskolen og
videregaende oppleering har krav om vurdering av leering, der leeringens resultater males
blant annet pa kartleggingsprover og eksamener, og uttrykkes i mestringsnivéer, karakterer
og i vitnemal, finnes ikke en slik resultatorientert praksis i kulturskolen. Det er om vi, for
argumentets del, ser bort fra opptaksprever til fordypningsprogrammet. For kulturskolen er
det da i all hovedsak den leeringsfremmende vurderingen som gjelder, med de tilbakemel-
dingsformer, prinsipper for elevmedvirkning, tydeliggjoring av mal osv. som er innbefattet
i konseptet vurdering for leering.

Vurderingsbegrep

Vurderingslitteraturen bugner av begreper og perspektiver, alle med saregne, men ogsa
overlappende former og funksjoner. Det er vurdering av, for og som laering; formativ og
summativ vurdering; underveis- og sluttvurdering; ipsativ vurdering, normvurdering og
kriteriebasert vurdering; egenvurdering og kameratvurdering; produkt- og prosessvurdering
osv. Like viktig som & definere hva vurdering for lering er, er det & avklare hva det ikke er.

Etymologisk sd betyr vurdering det & besternme verdien pd noe. Vurdering i sin mest grunn-
leggende form er et allment menneskelig fenomen knyttet til var persepsjon og sortering.
Vi maler avstander, hoyde, vekt, beregner den tida vi trenger til & utfore virksomheter
osv. Alt fra hva vi har pa oss av kleer, til hva vi skal ha til middag er et resultat av mer eller
mindre automatiserte vurderingshandlinger (Vinge, 2014, s. 15). Vi kjenner ogsa kunstfeltets
kvalitetsvurderinger knyttet til det a verdsette ulike kulturelle uttrykk, ikke minst gjennom
kunstkritikken. Denne formen for vurdering kan vi omtale som et kulturelt, estetisk fenomen
(Vinge, 2014. s. 16). Kunstkritikken, til forskjell fra formell vurdering i skolen, handler
sjelden om 4 benytte seg av et sett med standarder eller objektive kriterier. Snarere handler
det om mer eller mindre vellykkede argumentasjoner for hva som er kunstnerisk relevant
eller vellykket. Dette leder oss frem til en viktig forutsetning for var tekst: Vurdering i var
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sammenheng, innenfor skolevesenet, innenfor undervisning og leering, er et didaktisk
anliggende. Vurdering innenfor skolens ramme forholder seg til de ulike mélene man har
satt for virksomheten, hva elevene kan og vet som et resultat av en leringsprosess.

I den pedagogiske litteraturen skilles det gjerne mellom to hovedformer for didaktisk vur-
dering, summativ og formativ vurdering (se f.eks. Hanken & Johansen, 2013). Vurderinger
underveis i undervisningsforlepet som brukes av leereren for a modifisere egen undervisning,
og av leereren og eleven for & utforme det videre leeringsopplegget, kalles en formativ vur-
dering. Her handler det om & identifisere mulige gap mellom naveerende niva, kunnskaper
og ferdigheter, og de formulerte malene, for sé & sette inn tiltak for & minske dette gapet
(Black et al., 2003, s. 2). En formativ vurdering peker fremover mot elevens tilegnelse av
kunnskaper og ferdigheter. En summativ vurdering peker tilsvarende tilbake pa den leerin-
gen som allerede har skjedd. Hensikten med summativ vurdering er & méle en elevs faglige
niva pa et bestemt tidspunkt for a kontrollere om visse mél er nadd, og for & informere
om elevens kompetanse. Vurderingen er en bedemming av leeringsutbytte etter et endt
undervisningslep og er gjerne forbundet med preover og tester. Konkurranser og opptaks-
prover med etterfplgende rangering av elever er ogsd summativ vurdering. I kulturskolen
kommer derfor summativ vurdering til uttrykk nar man bruker opptaksprever for inntak i
fordypnings- og talentprogram. Det klassiske begrepsparet formativ og summativ kommer
videre til uttrykk i nyere konsepter som vurdering for leering og vurdering av leering.

Vurdering av leering er den vanlige og tradisjonelle forstaelsen av vurdering, som noe som
foregar pé et bestemt tidspunkt for eksempel ved en prove for & kontrollere hva eleven har
leert. Vurdering for laering er nar vi bruker informasjonen vi far gjennom ulike vurderings-
former til 4 sette inn tiltak for & forbedre leeringen og tilpasse undervisningen. Begrepene
vurdering av og for leering skiller seg fra de andre begrepene ved & knytte vurderingspraksis
neermere laering og tydeliggjore vurderingens forankring i leeringsaspektet.

Rammeplanens vurderingsbegrep
I rammeplanen for kulturskolen, kap. 2.3.3., star det folgende om vurdering for leering:
Vurdering for leering inneberer veiledning, tilbakemeldinger til eleven og

utviklingssamtaler med foreldre, der hensikten er & skape best mulige betingelser
for elevens utvikling. (Norsk kulturskolerdd, 2016, s. 15)
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Kulturskolelaereren skal i henhold til planen veilede elevene, hun skal gi tilbakemeldinger
til elevene og samtale med foreldrene om elevenes utvikling. Spersmalet blir da: Hva ved
dette er det kulturskolelzreren ikke allerede gjor? Hva er det som representerer noe nytt her?

Tidligere rammeplaner for kulturskolen omtaler ogsa vurdering. I den forste rammeplanen
for det som da het Rammeplan for kommunale musikkskoler (KS, 1989), ble elevvurdering
omtalt som noe laereren gjor gjennom hele undervisningstiden og som «ber bygge pa de
forutsetningene elevene har, og ma veere grunnlaget for leererens videre valg av leerestoff,
metode m.v.» (s. 26). Denne rammeplanen understreket ogsa vurderingens betydning for
elevens motivasjon og innsats nar eleven og dens foreldre fikk informasjon om utvikling,
fremgang, trivsel og arbeidsinnsats. Rammeplanen anvendte med andre ord et formativt
vurderingsbegrep der vurdering forst og fremst skulle veere til stotte for elevens leering og
utvikling, og gi leereren hjelp til valg av mal, innhold og arbeidsméter i undervisningen. Det
samme vurderingsbegrepet finner vi igjen i rammeplanen fra 2003. Vurderingens hensikter
var her a «veilede, motivere og utvikle eleven ... orientere eleven, foresatte og eventuelt
grunnskoleleerere om elevens kunstfaglige utvikling ... motivere laereren til kontinuerlig &
vurdere sin undervisningspraksis» (Norsk kulturskolerad, 2003, s. 86).

Tidligere rammeplaner legger altsa til grunn et tilsvarende vurderingsbegrep som dagens
rammeplan, der vurdering fremheves som leeringsstottende arbeid som skal innga i leere-
rens omsorg for elevens leering og utvikling. Veiledning, tilbakemelding og samtale om
utvikling likner ogsé mistenkelig pa det vi til vanlig kaller undervisning. Mange setter ogsa
likhetstrekk mellom det & vurdere og det & undervise. Den britiske musikkforskeren Keith
Swanwick sier for eksempel: «To teach is to assess» (1998, s. 151). Altsa det & undervise er
a vurdere. Hvordan skal vi vite hva elevene skal leere uten & vurdere hva de allerede kan?
Vurdering for leering, slik det na fremstar i rammeplanen, er det de beromte keiserens nye
kleer, er det pedagogisk ordgyteri?

I henhold til psykologen og vitenskapsteoretikeren Steinar Kvale er dagens pedagogiske
fyndord, som vurdering for leering med dens feedback, hverandre-vurdering og egen-
vurdering, noe som har veert ngkkelelementene i all leerling-oppfelging, altsa reisen fra
svenn til mester, i samtlige hdndverksfag siden middelalderen (Kvale, 2008). Den britiske
musikkpedagogen og vurderingsforskeren Martin Fautley (2007) skriver at britiske sko-
lemyndigheter, som ledd i deres siste skolereform, blant annet valgte musikkfaget da de
skulle finne gode eksempler pa deres versjon av vurdering for leering. Det som her ble
trukket frem som gode eksempler, var helt ordineer musikkundervisning med reguleere
lzerer-elev-interaksjoner i praktisk utevende leeringsaktiviteter. Vurdering for leering, eller
pé engelsk: «Assessment for learning» (Black et al., 2003), var et pedagogisk konsept som
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ble utformet i britisk skole der mélet var 4 utvikle undervisning til beste for elevene. Man
onsket seg vekk fra en tradisjonell formidlingspedagogikk der leereren sto ved et kateter og
doserte, og et leeringssyn som betraktet elevene som passive mottakere av kunnskap. De gode
eksemplene pa en alternativ undervisningsform fant man altsd i kunst- og handverksfagene,
med lange tradisjoner for ferdighetsleering og tett oppfolging av elevene.

Med andre ord: Det ligger allerede mye vurdering for leering i kulturskolelaererens undervis-
ningspraksis, og mange kulturskolelaerere driver nok med en form for vurdering for leering
allerede, uavhengig av rammeplanens nye begrepsbruk. Fiolinleereren demonstrerer rett
buefering, danselareren korrigerer elevene for a fa rett utforelse av trinn, dramalzreren
bryter inn i scener for & fa inn mer temperatur osv. Selv om det er slik at mye ved vurde-
ring for leering ligger latent i kulturskolelererens etablerte praksis, er vurdering for lering
et pedagogisk konsept som omfatter mer enn leererens undervisning. Konseptet er ogsa
forskningsbasert. Nar kulturskolen har innfert vurdering for leering i rammeplanen, er det
altsa dette systematiserte, forskningsbaserte pedagogiske konseptet det vises til.

Vurdering for lzering som forskningsbasert
pedagogisk konsept

Antall publikasjoner om vurdering innenfor pedagogikkfeltet har gkt voldsomt i omfang
siden begynnelsen av 2000-tallet og vurdering som didaktisk tema behandles praktisk
og teoretisk pa laererutdanningene som aldri for (se Vinge, 2014, s. 41). En okt interesse
for vurdering i alle dets former og fasetter har skolehistoriske og -politiske begrunnelser.
Det samme gjelder for en stadig ekspansjon av nedslagsfeltet til nyere vurderingspraksis,
som na ogsa neermer seg kulturskolens virksomhet gjennom ny rammeplan. En fyllest-
gjorende analyse av alle historiske utgangspunkt og premisser for dette okte fokuset vil
sprenge rammen for dette kapittelet. Men nar et slikt pedagogisk konsept transformeres
fra et formelt skoleslag til et i utgangspunktet frivillig skoleslag, tillater vi oss a se pa noen
sentrale historiske aspekter.

Torrance (2011) og Dale (2010) beskriver begge overgangen fra industrisamfunnets skole til
en skole for kunnskapssamfunnet. I industrisamfunnets skole var hoyere utdanning forbe-
holdt de fa. Vurderingens funksjon var a selektere eliten til videre utdanning og derav videre
til privilegerte posisjoner i yrkeslivet. I vire dager begynner s og si alle elever i den vestlige
verden i en eller annen form for videregaende opplaering. Selv om det fremdeles er vurdering
for seleksjon, har vurderingens funksjon ogsa dreid seg i retning av & forberede elevene for
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videre studier - altsa en leeringsfremmende vurdering. I trdd med nyere leeringsteori, anser
man heller ikke leering som noe som er forbeholdt formell undervisning, men noe som beteg-
ner en livslang kontinuerlig prosess. Og nar tidligere manuelt arbeid erstattes av stadig mer
raffinert teknologi, trenger kunnskapssamfunnets beboere omstillingskompetanse. Livslang
leering og evnen til selvregulering (Zimmerman, 2002) blir dermed viktige egenskaper og
ettertraktet i et arbeidsliv preget av hyppig utvikling. Utdanning i kunnskapssamfunnet blir
en viktig drivkraft for verdiskaping og anses som en gkonomisk investering. @konomisk
suksess og evnen til kontinuerlig fornyelse av bedrifter og organisasjoner avhenger av arbei-
dernes fortsatte evne til & leere selv og av hverandre (Dale, 2010, s. 23).

Fremveksten av leeringsstottende vurdering, slik det her skisseres, er kun en del av fortellin-
gen om det pkte fokuset pa vurdering. Et okt fokus pa vurdering i norsk skole ma ogsa sees
ilys av omleggingen til nyere ledelsesmodeller i skolen. Malstyring fant veien inn i norsk
offentlig forvaltning pa 1980-tallet, da som et middel for a effektivisere prosessene mellom
de offentlige myndigheters politiske beslutninger og de underliggende institusjoner som
skulle iverksette disse beslutningene i ulike tiltak (Sivesind, 1993). Desentralisering, utvik-
ling av lokale demokrati, slanking av staten og gkonomieftektivisering, er her alle viktige
stikkord. Det samme er en okt interesse for kontroll av hvorvidt politiske beslutninger pa
sentralt hold har medfort den enskede styringen og dermed de enskede resultater. Malstyring
ble besluttet & veere overordnet styringsprinsipp for skolen pa begynnelsen av 1990-tallet,
men ble kun delvis innfert som leereplanprinsipp for grunnskole og videregédende opp-
lzering med lzereplanreformene R94 og L97. Det er forst med LK06 malstyringen fullbyrdes.
Kompetansemadl i form av forventninger om atferdsendring og data i form av resultater pa
nasjonale og internasjonale kunnskapsmalinger og kartlegginger blir lagt til grunn for & styre
virksomheten. Det er viktig a ha med seg at et okt fokus pa en leeringsfremmende vurdering,
i form av det pedagogiske konseptet vurdering for leering, altsd kommer parallelt med et
okende resultat- og malregime. Det forventes at leererne bryter ned kompetansemalene til
leeringsmal for elevene. Og ved hjelp av kjennetegn pa maloppnaelse forventes det at grad
av mestring kan fastslas. Kunnskapsloftet gir leererne den handlefrihet som malstyrings-
prinsippet ettersper til a selv utforme et maladekvat innhold, méladekvate arbeidsmater og
maladekvate vurderingsopplegg. Denne handlefriheten er, som vi tidligere har redegjort for,
helt i trdd med kulturskolelzererens praksis. Men denne handlefriheten innenfor grunnskole
og videregaende opplering blir strammet inn av det Lars Lovlie omtaler som et batteri av
evalueringsordninger (2005). Stikkord her er nasjonale prover, PISA, TIMMS, PIRLS, eksa-
mener, strategiplaner, lederkontrakter og ulike malstyringssystemer og vurderingsordninger
pa kommunalt niva. Selv om rammeplanen for kulturskolen legger opp til en malorientering
i sin bruk av leeringsmal og sterke vekt pa vurdering for leering, kan vi ikke si at det er en plan
som legger malstyring til grunn pa samme mate som vi her skisserer for den offentlige skolen.
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Kulturskolens bruk av leeringsmél er, som vi tidligere har veert inne pa, ogsa en praksis
som likner den offentlige skolens laereplaner. Mélformuleringer som tilsidesetter innholds-
beskrivelser, hva leereren er forventet a undervise i, til fordel for hva eleven er forventet a
laere, er et relativt nytt leereplangrep. Nyordet leringsutbytte ble introdusert i norsk peda-
gogisk praksis etter innforingen av et nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for livslang leering
(Preitz, 2015, s. 14). Konsekvensene av dette rammeverket er at all oppleering og utdanning
skal ha leereplaner med leeringsutbyttebeskrivelser. Vurderingens funksjon blir dermed
todelt: 1) a bista i elevens gkte leeringsutbytte, og 2) & vurdere graden av leeringsutbyttet.

Da vurdering for leering ble et satsningsomrade i norsk skole p& 2000-tallet, var det ogsa
pa bakgrunn av en interesse for en rekke internasjonalt anerkjente studier og pedagogiske
reformarbeid i andre land. Konklusjonene fra en rekke store metaanalyser antydet at leereres
formative vurdering er av stor betydning for utviklingen av elevenes leeringsresultater
(Crooks, 1988; Black & Wiliam 1998ab; Hattie & Timperley 2007; Hattie, 2009). Black og
Wiliams Inside the black box: Raising standards through classroom assessment (1998a), er
den desidert mest siterte vurderingsartikkelen internasjonalt og fikk ogsé stor betydning
for tenkningen om vurdering i norsk skole. I denne artikkelen slo forskerne fast at elevenes
leeringsutbytte ble forbedret med god formativ vurdering, men ogsa at det var et potensial
for a utvikle og forbedre denne vurderingsformen i hele utdanningsforlgpet. I Black og
Wiliams tekst gjores vurdering pa mange méter til selve navet i all undervisning gjennom
fokus pé leringsmal og kriterier, elevers medvirkning i vurderingsarbeidet, systematiske
vurderingshandlinger, rapporteringer og tilbakemeldinger. Det er denne forskningen som
ligger til grunn for grunnskolen og videregéende oppleerings satsning pa vurdering for leering
og denne forskningen kan ogsa gjenfinnes som kunnskapsgrunnlag i konseptet vurdering
for leering slik det fremstilles i rammeplanen for kulturskolen. I henhold til disse nevnte
studiene oppsummeres vurdering for leering i fire leeresetninger eller prinsipper: Elevers
forutsetninger for a laere kan styrkes dersom de:

Forstédr hva de skal leere og hva som er forventet av dem.
Far tilbakemeldinger som forteller dem om kvaliteten pa arbeidet eller prestasjonen.
Far rad om hvordan de kan forbedre seg.

Ao

Er involvert i eget laeringsarbeid ved blant annet a vurdere eget arbeid og utvikling.
(Norsk kulturskolerad, 2016, s. 42)

Videre i artikkelen ser vi neermere pa disse fire prinsippene ved a diskutere dem i lys av
kulturskoleleererens praksis.
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Vurdering for leering i en kulturskolekontekst

Sé langt har vi redegjort for vurderingsbegrepet slik det kommer til uttrykk i rammeplanen,
og vi har gjort en leereplanteoretisk og idémessig sammenlikning med grunnskolen og
den videregdende oppleringens vurderingspraksis. For ytterligere a besvare artikkelens
overordnede spersmal: Hvordan kan vurdering for leering forstds som pedagogisk konsept,
slik det fremkommer i den nye rammeplanen for kulturskolen? vil vi i den neste delen av
artikkelen suksessivt drofte disse fire prinsippene for vurdering for leering og gi eksempler
pé hva de kan bety for en kulturskolepraksis. Eksemplene er ikke utfyllende for all praksis,
men kan veere utgangspunkt for videre diskusjon om kulturskolelererens arbeid med
vurdering for leering.

Elevers forutsetninger for & leere kan styrkes dersom de
forstar hva de skal leere og hva som er forventet avdem

Vurdering for leering handler blant annet om & formidle tydelige mél som elevene forstar.
Nar de ulike fagplanene i kulturskolens rammeplan lister opp leeringsmal under de ulike
programmene, er dette et forsok i sa mate. Rammeplanens leeringsmal er derimot omfattende
reint kvantitativt og varierer i spraklig detaljering. En av kulturskoleleererens oppgaver vil
derfor forst vaere & kartlegge elevenes interesser og forutsetninger, og s velge mal og innhold
for elevenes undervisning med utgangspunkt i rammeplanen. Det er pa dette punktet
man kan hevde at kulturskolen blir en skole i ordets rette forstand, en institusjon som er
noe mer enn en fritidsaktivitet, noe som ogsa tydeliggjores i rammeplanens deling i ulike
programmer. I alle programmene er det intensjoner om leering og faglig utvikling, elevene
gér pa kulturskolen for & laere noe. Dette noe har né kulturskolen gjort til gjenstand for mal-
formuleringer og det vil igjen kunne underlegges forventninger og systematisk oppfolging.

Leeringsmalene kan ogsa fungere som kriterier for a vurdere elevenes faglige utvikling og
kan, nér alderen tilsier det, veere et naturlig utgangspunkt for elevenes egen bevisstgjoring
rundt leering i faget. Mange av leeringsmalene fremstar noksa tydelige i sin spraklige utfor-
ming, mens andre igjen md omformuleres for a gjores forstaelige for elevene i et sprak og
i en aktivitet som de kan begripe. Det er denne tette koblingen mellom tydelige mal for
undervisningen og elevenes leeringsmuligheter som blant annet kjennetegner vurdering for
leering som pedagogisk konsept. Nar elevenes forutsetninger for & leere oker om de forstar
hva de skal leere, handler dette blant annet om kulturskoleleererens evne til & tolke, forsta
og omsette leeringsmalene.
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Det a legge mal til grunn for undervisning, slik som det her legges opp til, er en form for
malstyring. Malstyring har veert til dels voldsomt kritisert i norsk skole pa 2000-tallet og
har vakt en rekke reaksjoner og debatt. I grunnskole og videregaende skole har man kriti-
sert den malstyringen som Kunnskapsloftet legger opp til av flere grunner. Den viktigste
kritikken handler om faren for en reduksjonisme i undervisningen, der leringsaspekter
som lar seg beskrive i presise mélformuleringer og derav vurderes, prioriteres til fordel for
de aspektene som ikke kan vurderes. Studien til Vinge (2014) viser at argumentasjonen
som fores av grunnskolelzrere for denne prioriteringen handler mye om dokumentasjon og
begrunnelser ved karaktersetting. Mélbare aktiviteter med kvantitative kriterier (for eksempel
antall grep pa gitar, antall variasjoner i en koreografi, antall takter i en komposisjon) velges
for leererens selvforsvar (Vinge, 2014, s. 331). Kulturskolelzerere skal ikke sette karakterer og
malene kan benyttes slik kulturskolelaereren finner det hensiktsmessig, hvis de gir retning
pé arbeidet og dekker det laeringsutbyttet som er innen elevenes rekkevidde og interesser.

Kritikken rettet mot malstyring i skolen ma etter vart syn ogsa nyanseres noe. Det er jo
ikke sann at vi i undervisning ikke skal ha mél. Undervisning er en intensjonal aktivitet:
«Nogen underviser nogen i noget. Noget leerer noget med bistand av noget» (Nielsen, 1997,
s. 159). Det norsk skole ble kritisert for i lys av evalueringer av den forrige leereplanen, R94
0g L97, var at norske leerere planla for innhold, men ikke nedvendigvis for leering (se Dale
2010, s. 411F). Tilsvarende kan veere tilfelle i kulturskolen. Kulturskoleleereren planlegger
for aktiviteter, hva som skal forega, at elevene skal spille det og det stykket, at de skal leere
en koreografi med kul musikk, at elevene skal gve pa de og de replikkene og gjerne ha
noen teaterleker som oppvarming, osv. Men hvorfor gjor kulturskoleleereren dette? Hva
er det laereren onsker eller haper elevene skal sitte igjen med av kunnskaper, ferdigheter
eller erfaringer & bygge videre pa? En mate & forstd intensjonen med mélformuleringene
i rammeplanen vil derfor kunne vere at de minner den enkelte kulturskoleleerer om at
virksomhetens intensjon er leering og ikke kun innhold og aktivitet.

Hvordan kan kulturskolelareren gjore det klart for elevene hva de skal leere og hva som er
forventet av dem? Leeringsmalene i fagplanene kan vaere et utgangspunkt for 8 kommunisere til
elever og foreldre forventninger til leering. Laereren kan dele opp leeringsmalene i delmal som
blir mere konkrete, spraklig presise og innenfor elevens rekkevidde for a oke elevens opplevelse
av mestring og motivasjon. Leereren kan begynne en ny periode eller undervisningsekt med
a samtale med elevene om hva de skal jobbe med i undervisningstimene og hva elevene for-
ventes & gjore mellom undervisningstimene. For 4 sikre at elevene forstar hva de skal arbeide
med, er elevenes egne formuleringer av mal og innhold for arbeidet viktig. Samarbeidet med
foreldrene er ofte helt vesentlig for at elevene skal fa den stotten de trenger i hjemmearbeidet,
og det er derfor viktig at foreldrene far mulighet til & involvere seg i elevenes leeringsprosess.
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Elevers forutsetninger for & leere kan styrkes dersom
de fér tilbakemeldinger som forteller dem om
kvaliteten pd arbeidet eller prestasjonen

Den andre leresetningen som rammeplanen legger til grunn omhandler leererens tilbake-
melding eller feedback (Fautley, 2010, s. 10). I henhold til Black og Wiliam (1998a) stilles
det krav til det de anser som gode tilbakemeldinger, altsé tilbakemeldinger som har som
mal & veere leeringsfremmende. En slik tilbakemelding skal ha et faglig innhold og knyttes
opp til de malene som man har satt for virksomheten, som i kulturskolens tilfelle kan vaere
leeringsmalene i fagplanene.

Tilbakemeldingene skal ha et faglig innhold og de skal beskrive kvaliteten i arbeidet. John
Hattie (2009) antyder at slike tilbakemeldinger har en vesentlig effekt pa leeringsutbyttet. Ros
og skryt, i seg selv, har det ikke. Dette bor etter vart syn nyanseres noe. Tilbakemeldinger
som fint, bra og ett klapp pa skuldra, blir selvsagt mangelfulle i lengden hvis det er det
eneste elevene herer. Men vi ma heller ikke undersla betydningen av anerkjennelse. Og her
er et vesentlig poeng, som vurdering for leering kan bidra med: En god tilbakemelding skal
ikke bare fokusere pd hva eleven ikke far til, men den ma serge for a fremheve hva eleven
faktisk mestrer. Dette har betydning for elevens opplevelse av & bli sett, hort og forstatt.
Lereres evne til & motivere elevene til & mote opp pa timene, til & forberede seg hjemme,
til & fortsette i kulturskolen og ikke slutte nar ting begynner a bli litt tratt, er spesielt viktig
i et frivillig skoleslag som kulturskolen. Talentfulle og faglige sterke elever vil ofte vere
selvdrevne. Kulturskoleleereren ber anstrenge seg for a se og anerkjenne alle elever, og det
gjor hun blant annet gjennom sin begeistring for det elevene faktisk far til.

I henhold til vurdering for leering har en god tilbakemelding et faglig innhold, den gir
anerkjennelse og virker motiverende. Den fokuserer pa kvaliteten i en prestasjon eller i en
prosess — det elevene faktisk gjor og det de far til. Samtidig skal tilbakemeldingen gi rad
om hvordan eleven kan jobbe for & utvikle seg videre. Nar en tilbakemelding inneholder
informasjon om hva eleven kan gjore for a komme videre, forandres tilbakemeldingen til
det vi kan kalle en fremover-melding. Elevenes forutsetninger for  leere kan styrkes dersom
de far tilbakemeldinger som forteller dem om kvaliteten pa arbeidet eller prestasjonen og
ma derfor sees sammen med leeresetning 3.
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Elevers forutsetninger for & leere kan styrkes dersom
de fér rédd om hvordan de kan forbedre seg

Leaererens tilbakemelding blir altsa en fremover-melding, feed-forward (jf. Fautley, 2010,
s.11), nér eleven far rdd om hva hun skal gjore for 4 forbedre sin kompetanse. Dette er
kulturskoleleereren etter vart syn god pa allerede. Nar elevene ikke fikser et melodisk lop,
en kompleks rytme, en serie dansetekniske kombinasjoner eller ikke evner & memorere en
lang tekst, sa har kulturskoleleereren verktoy for dette: Spill saktere, del opp kombinasjonene,
sett sammen pa nytt, lag assosiasjoner osv. Det er seerlig pé dette punktet vurdering for
leering er tett pa kunstfagenes spesifikke undervisningstradisjon (Kvale, 2008). Dersom vi
ser pa gvingen som en del av undervisningen, sé skal leererens fremover-meldinger gi rdd
om hva elevene kan jobbe videre med ogsé utenfor timene. Tilbakemeldinger kan i denne
sammenhengen handle om selve leereprosessen og gvingene mellom timene. Man kan
utfordre elevene pa hvordan de har jobbet og de leerings- eller gvingsstrategiene som har
ledet frem til det aktuelle resultatet. Samtidig er det viktig at man unngar det vi kan kalle
for «killer feedback» (Askew & Lodge, 2000, s. 6), det vil si alt for mange tilbakemeldinger
med alt for mye informasjon. Tilbakemeldingene kan ikke handle om alt hele tida. Det er
begrenset hvor mye informasjon elever kan prosessere og huske, og ikke minst ha mulighet
til & gjore noe med.

For at fremover-meldingene skal ha leeringsstottende effekt, mé de gis pa tidspunkt da elevene
faktisk har mulighet til & gjore noe med dem, altsa sette inn tiltak for & forbedre leeringen.
Det vil si i prosessen, mellom timene, i lopet av en undervisningsperiode. Vi mener at for
eksempel etter en forestilling, en konsert eller et levert produkt, skal man forst og fremst
feire hva elevene faktisk har fatt til. Da kan man godt, for de aller fleste elevene, la vaere a
pépeke hva de kunne gjort bedre.

Tilsvarende grunnskolens vurderingspraksis, anbefaler ogsa kulturskolens rammeplan
én til to utviklingssamtaler eller halvtarsvurderinger, altsé formelle samtaler med elever
og foreldre der elevens leeringsprosess og leeringsresultater, trivsel og innsats er tema for
dialog og vurdering. Pa slike samtaler kan derfor tilbakemeldinger og fremover-meldinger
kombineres pé en strukturert mate.

Elevers forutsetninger for & leere kan styrkes dersom de er involvert i
eget leeringsarbeid ved blant annet & vurdere eget arbeid og utvikling

A involvere elevene i eget leeringsarbeid, slik vurdering for leering her legger opp til, utfordrer
etter vart syn den tradisjonelle oppfatning av mesterlere, som fremdeles kan veere blant
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de radende undervisningsformene innenfor kulturskolen. Elevene skal ikke bare komme
pa timen eller i studioet og bli fortalt hva de skal gjore. De skal ogsa bli hort, de skal fa en
stemme, de skal bli trent i & selv sette ord pa kvalitet, bade ved sine egne prestasjoner, men
ogsé ved sine medelevers. Nar elever utfordres til 4 vurdere sin egen og hverandres laering
utvikles metakognisjon. Metakognisjon kan forstds som det 4 ha bevissthet om, og kunn-
skap om sin egen tenkning (Zimmerman, 2002, s. 65). Bevisstheten om denne tenkningen
og den kunnskap som utvikles gjennom denne tenkningen, om egne laringsbehov og
leeringsressurser, er viktig for evnen til selvregulert leering. Selvregulering er igjen vesentlig
for a styre egne leeringsprosesser. Evnen til 4 styre egne leeringsprosesser er sveert aktuelt i
vare fag hvor elevene tilbringer langt flere timer med & ove pa egenhand enn den tiden de
tilbringer sammen med laereren. Elever som har kompetanse i 4 styre egne leeringsprosesser,
disponerer tiden sin godt og er effektive nar de over. De setter seg hoye og relevante mal,
og evner & motivere seg selv slik at de ikke gir opp straks noe blir vanskelig (McPherson,
Nielsen & Renwick, 2012).

Hvordan kan elevene involveres i eget laeringsarbeid? Hvordan kan kulturskolelereren
hjelpe dem med a vurdere sitt eget arbeid og sin egen utvikling? Dette kan de blant annet
gjore ved & utfordre elevene pa timen, underveis i prosessen og mer formelt i de foreslatte
arlige vurderingssamtalene: Hva har du gjort, hva har du fatt til, hva mener du selv du ma
jobbe videre med? Det kan ogsa gjores ved & be elevene selv lage méal for hva de onsker a fa
til, og selv foresla tiltak for a na disse mélene. Flere av fagplanene i den nye rammeplanen
anbefaler ogsa at elevene forer en slags loggbok over egen gving og trening; denne kan ogsa
vaere et godt verktoy for a oke elevenes bevissthet nettopp rundt egen leering og utvikling.

I henhold til konseptet vurdering for leering skal elevene ogsa trenes i  vurdere hverandres
prestasjoner. Dette kalles for hverandrevurdering eller kameratvurdering (peer-assessment,
jf. Black et. al, 2003, s. 49). Det & kunne se etter kvalitet i andres prestasjoner, og ogsa
verbalisere denne kvaliteten kan gjore elevene bevisste pa egne ressurser og behov. Gjores
dette skikkelig kan det skape eierskap til lzeringen og ogsa virke motiverende. A gi tilbake-
meldinger til medelever ma selvsagt trenes pé for at disse tilbakemeldingene skal virke
konstruktive i leeringsoyemed. En méte & oppeve slik vurderingskompetanse hos elevene,
vil veere 4 utfordre elevene til selv & artikulere kvaliteten i det som utspilles. Kvalitet forstas
her pa to nivaer: Et deskriptivt nivd som handler om faktiske, objektive attributter ved
selve musikken, dansen eller teaterscenen, og et normativt niva knyttet til verdiaspektet
(se Nielsen, 2002; Vinge, 2017). En tilbakemeldingsprosess kan starte med at elevene forst
beskriver det de har sett eller hort (det deskriptive nivaet) for de uttrykker hvorvidt de likte
det de sa eller horte (det normative nivaet). En slik tilbakemeldingsprosess, eller «kritikk» i
kunstpedagogen Elliot Eisners begrepsbruk (Vinge, 2014, s. 72), er pedagogisk da den kan
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bidra til & oke elevenes kunstneriske oppfatningsevne og utdype den faglige forstaelsen.
Nar tilbakemeldingsprosessene rigges pa denne maten, vil det kunne utvikles et faglig sprak
hos elevene og samtidig trene elevene opp i aktiv lytting, observasjon og verbalisering.

Det er etter hvert utviklet og validert mange metodiske tilnzerminger eller kjoreregler for
slik faglig og elevaktiv tilbakemelding (se f.eks. Black et al., 2003). Det 4 forst beskrive hva
man har sett eller hort for man sier noe om hvordan man personlig erfarte det man horte,
er én kjoreregel. En annen regel er det & trenes til 4 se etter det som en mener fungerer godt
for man ser etter ting 4 kritisere. Det er alltids lett & papeke feil og mangler, det er alltids lett
a finne ting a kritisere. Vurdering for leering fremhever, som vi har vert inne pa tidligere, a
formidle for elevene det de faktisk mestrer. Dette prinsippet ved vurdering for leering gjelder
selvsagt ogsa for elever som skal drive hverandrevurdering. Konseptet To stjerner og et onske
(Udir, 2020), fungerer godt i sa mate. Det handler altsd om & legge merke til og applaudere
to aspekter ved det man har sett eller hort, noe man har lagt spesielt godt merke til, altsa to
stjerner, og sa avslutte med a foresla et aspekt som ville gjort prestasjonen bedre, et enske.

Vurdering for leering i kulturskolens
rammeplan - avsluttende betraktninger

I denne artikkelen har vi redegjort for konseptet vurdering for leering slik det fremgar i
rammeplanen for kulturskolen. Vi har sett pd de pedagogiske ideene og de skolehistoriske
og politiske forholdene som Ia til grunn for det generelle gkte fokuset pa vurdering som
didaktisk redskap i alle sektorer av norsk utdanning pa 2000-tallet. Vi har gjennomgéende
sammenliknet kulturskolens vurderingspraksis med den offentlige skolens forskriftsfestede
vurderingsregime. For ytterligere a forsta det pedagogiske konseptet vurdering for leering slik
det fremkommer i den nye rammeplanen for kulturskolen, som var artikkelens overordnede
problemstilling, har vi gatt inn i de fire forskningsbaserte prinsippene for vurdering for leering
og suksessivt dreftet disse innenfor den konkrete konteksten av kulturskolelaererens praksis.

Kulturskoleleereren har, gjennom sin kunstpedagogiske virksombhet i et frivillig skoleslag,
fremdeles stor frihet i valg av innhold og arbeidsmater i undervisningen. Samtidig har vi
sett at den nye rammeplanen impliserer, tydeligere enn tidligere planer, forventninger til en
mer pedagogisk intensjonell praksis hvor kulturskoleleereren mé kunne planlegge og doku-
mentere sitt undervisningsarbeid og elevens leering. Vi har i denne artikkelen forstatt denne
utviklingen gjennom linsen av konseptet vurdering for leering. Slik vi har redegjort for, har
mye ved vurdering for leering veert naturlig innlemmet i kulturskolelererens tradisjonelle
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undervisningspraksis. Nar den nye rammeplanen eksplisitt har gjort konseptet til en sentral
del av kulturskoleleererens undervisningsmetodiske repertoar, er det med et meningsinnhold
og med pedagogiske implikasjoner som langt pa vei tilsvarer konseptet slik det fremgar i
grunnskolen og videregaende opplaering. For kulturskoleleereren vil dette blant annet bety
en forventning om en systematisk planlegging der bade elever, foreldre og skoleledelse skal
fa vite hva undervisningen tilbyr og hva som forventes av eleven. Det vil blant annet bety
prinsipper for hvordan kulturskolelaereren kommenterer elevenes handlinger, hvordan hun
bevisstgjor elevene om hva de mestrer og hva elevene bor gjore for & utvikle seg videre.
Det vil ogsé bety en praksis der elevenes eget leeringsarbeid vies oppmerksomhet gjennom
teknikker for egenvurdering og kameratvurdering.

Et fokus pa arbeid med undervisningens mal og pedagogiske teknikker for gkt leering, slik
det her fremtrer, kan fort kritiseres for a gjore kulturskolen som fritidsaktivitet vel skolsk.
«La elevene fa fri fra skolens prestasjonskrav og mélstyring», kan det hevdes, «la heller
elevene fa dyrke sine interesser uten didaktikkens programmerte forlop». En slik mulig
kritikk vil fra et leererutdanningsperspektiv veere viktig & forholde seg til pa en reflektert
mate. Vi har i denne artikkelen videreformidlet den kjensgjerning at all pedagogisk praksis,
ogsé den som finner sted i kulturskolen, nedvendigvis ma ha noen mal for virksomheten.
Et vesentlig aspekt i den pedagogiske diskursen om mal er like fullt pa hvilken méte, og
i hvor stor grad malene skal styre virksomheten. Malstyringen som leereplanprinsipp for
Kunnskapsloftet tilsvarer, etter vért syn, ikke det arbeidet med mél som rammeplanen for
kulturskolen legger opp til. Slik vi har foreslatt vil derimot vurdering for leering kunne
bidra til & minne kulturskoleleereren pa at innenfor konteksten av dette rammeplanfestede
skoleslaget, skal hun planlegge for leering og faglig utvikling og ikke kun for lgsrevet innhold
og aktivitet. Videre har vi sett at konseptets vektlegging av faglige tilbakemeldinger og
fremovermeldinger, i tillegg til vektleggingen av elevenes eget vurderingsarbeid, vil kunne
bidra til elevens selvregulerte leering. Evnen til & styre egne leeringsprosesser er, som vi har
vist, svaert aktuell i en kulturskolekontekst hvor elevene tilbringer langt flere timer med a
ove pa egenhdnd enn den tiden de tilbringer sammen med leereren.

En mulig konsekvens av okte krav til systematisk planlegging, vurdering, pedagogiske
teknikker og dokumentasjon, kan veere at kulturskolelaereren i enda sterre grad enn tidli-
gere ansvarliggjores nar det gjelder undervisningens kvalitet. Ansvarliggjering og arbeid
med undervisningskvalitet kan i denne sammenhengen betraktes som noe positivt i den
grad dette nettopp bidrar til bedre kvalitet i undervisningen og laeringen. Samtidig ma vi
ogsa, gitt vurderingspraksisens skolehistoriske og -politiske bakteppe, som redegjort for
i denne teksten, advare mot en situasjon der kulturskolens leerere ender opp i det samme
vurderingsregimet som leerere i grunnskolen og videregaende opplaering er utsatt for.
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